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LEI COMPLEMENTAR N° 086/2019
de 15 de Maio de 2019.

“‘Dispde sobre a concessdao do direito a
faltas abonadas aos servidores publicos
municipais da Prefeitura de Capela do Alto e
da outras providéncias”.

PERICLES GONGALVES, Prefeito do Municipio de Capela do Alto,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhes sado conferidas por lei, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - O funcionario publico municipal efetivo da Prefeitura de
Capela do Alto tera direito a 2 (duas) faltas durante o ano abonadas pelo chefe imediato da
reparticdo em que estiver lotado, respeitadas as condicdes e requisitos previstos na presente lei e
nas demais normas aplicaveis.

| - Sera permitida apenas 01 (uma) falta abonada por semestre;
Il - Devera haver um intervalo minimo de 10 (dez) dias entre as faltas abonadas, sejam no mesmo
ano calendario ou ndo.

Art. 2° - O funcionario perde o direito a falta abonada no semestre do
ano calendario se ainda n&o a tiver gozado e no semestre seguinte se ja tiver exercido tal direito a
ela no semestre, nos seguintes casos:

| - Tiver, no semestre, mais de 2 (duas) faltas justificadas por qualquer motivo;
Il - Tiver, no mesmo semestre ou no intervalo de 30 (trinta) dias, 03 (trés) atrasos superiores aos
tolerados por forga de legislagéo Federal.

Art. 3° - O funcionario perde o direito as faltas abonadas no ano
calendario se ainda ndo tiver gozado de tal direito no mesmo ano e nos 2 (dois) semestres
seguintes se ja tiver exercido tal direito a ela no ano, nos seguintes casos:

I - Tiver falta injustificada;

Il - Tiver, no ano calendario, mais de 04 (quatro) faltas justificadas por qualquer motivo;

lll - Sofrer adverténcia escrita, suspensao ou demissao;

IV - Tiver, no mesmo semestre ou no intervalo de 30 (trinta) dias, mais de 03 (trés) atrasos
superiores aos tolerados por forga de legislagéo Federal,

V - Tiver o contrato de trabalho suspenso ou interrompido por qualquer valor;

VI - Gozar de licengca remunerada ou néo.

Art. 4° - Para todos os efeitos da presente lei, as declaragbes de
horas ndo sao consideradas faltas, desde que nao atinja metade da jornada diaria de trabalho
(meio periodo), sendo, contudo, que duas declaracbes de meio periodo passam a ser
considerados 1(um) dia de falta justificada com atestado.

Paragrafo primeiro - A auséncia ao servigo por tempo inferior a
meio periodo desde que comprovada a auséncia por motivos médicos, odontoldgicos, policiais e
outros de comprovada necessidade e que nado justifiquem a perda do dia de servigo serdo
abonadas pelo superior hierarquico desde que o servidor apresente Declaragdo do ocorrido e
devem ser comunicadas, por escrito, ao Departamento de Recursos Humanos para fins de
controle.
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Paragrafo segundo - A auséncia ao servigo para cumprimento de
determinacéo judicial nao constitui falta sob qualquer aspecto.

Art. 5° - As faltas abonadas séo consideradas como efetivo exercicio
para efeito de contagem de tempo de servico e ndo poderdo ser descontadas por ocasidao do
pagamento de remuneragdo mensal do servidor.

Art. 6° - A concessao do direito previsto nesta lei dependera de
solicitagdo formalizada com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis pelo préprio servidor por
meio de requerimento préprio vistado pela Chefia imediata, cujo modelo faz parte integrante da
presente como ANEXO |, e encaminhada ao Departamento de Recursos Humanos para o devido
registro.

Art. 7° - Havendo mais de uma solicitagdo no mesmo local de
trabalho de diversos servidores, este sera deferido a um dos requerentes pela Chefia imediata,
devendo ser obrigatoriamente preservada a garantia de continuidade de prestagdo de servigos a
populacao.

§ 1° - Devera ser adotado o sistema de rodizio obrigatério e de
conhecimento de todos os servidores interessados, quando houver coincidéncia de datas.

§ 2° - Havendo a impossibilidade de deferimento para o dia solicitado
€ obrigatério o acordo entre as partes que possibilite ao servidor exercer o seu direito.

Art. 8° - A falta abonada uma vez solicitada pelo servidor, deferida
pela sua Chefia imediata e registrada pelo departamento de Recursos Humanos sé sera
cancelada mediante pedido escrito e auséncia de prejuizo a Administracdo e aos demais
servidores.

Art. 9° - A presente lei ndo altera, tampouco revoga, o direito a falta
abonada na data do aniversario do servidor, conforme criado pela Lei Municipal n® 1.326/2006.

Art. 10 - A presente lei ndo se aplica aos servidores cujo regime
juridico é regulado pelo plano de empregos, carreiras e remuneragdo do magistério publico
municipal, instituido por meio da Lei n° 1.373, de 25 de julho de 2007 com as alteragdes que
houver ou novas leis que a substituam.

Art. 11 - Ficam revogadas as disposi¢des legais contrarias a
presente Lei Complementar nao mencionadas nos artigos 9° e 10.

Art. 12 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 15 de Maio de 2019.

PERICLES GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria e publicada no Diario Oficial eletrénico do Municipio, e,
por afixagdo nesta Prefeitura Municipal, data supra.
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